
 

 

 

 

 

РЕФЕРАЛЬНАЯ ПРОГРАММА ДЛЯ ПРОЕКТА МОНОПОЛИЯ.БИЗНЕС 

(ред. от 09.12.2024 года) 

 

Настоящие правила не являются публичной офертой.  

В рамках правил термины используются в следующем значении: 

a) Компания – ООО «МОНОПОЛИЯ.Онлайн» (ОГРН 1157847343345).  

b) Участник реферальной программы – действующие: Участники проекта Монополия.Бизнес, Подменные 

водители, Сотрудники ГК Монополия и Сотрудники Глобалтрак.  

c) Участник проекта Монополия.Бизнес – индивидуальный предприниматель или юридическое лицо. 

Участие в проекте определяется по наличию действующего договора аренды между индивидуальным 

предпринимателем или юридическим лицом и компанией из ГК «Монополия», либо действующего договора 

лизинга с партнером ГК «Монополия». 

d) Подменный водитель – физическое лицо, которое выполняет функцию водителя по договору, 

заключенному между Участником проекта Монополия.Бизнес и таким Подменным водителем.  

e) Сотрудник ГК Монополия – сотрудник, оформленный по трудовому договору в одной из компаний ГК 

«Монополия», за исключением специалистов по подбору персонала АО «МОНОПОЛИЯ»1 и специалистов 

поддержки, сопровождения и привлечения партнеров ООО «МОНОПОЛИЯ.Онлайн»2.  

f) ГК «Монополия» - В ГК «Монополия» входят следующие компании: АО «МОНОПОЛИЯ» - ОГРН 

1137847428905, ООО «МОНОПОЛИЯ» - ОГРН 5067847272334, ООО «МФС» - ОГРН 1187847228579, ООО 

«Фортис» - ОГРН 1157847225799, ООО «МОНОПОЛИЯ.Онлайн» - ОГРН 1157847343345. 

g) Сотрудник Глобалтрак – сотрудник, оформленный по трудовому договору в одной из следующих 

компаний: ООО «МАГНА» - ОГРН 1077444010302, ООО «ГРУЗОПРОВОД» - ОГРН 1176658068300, АО 

«Лорри» - ОГРН 1036604780937, ООО «ГТ ИТ» - ОГРН 1207700192127, ООО «Глобалтрак Лоджистик» - 

ОГРН 1137746414420, ООО «Лонгран Логистик» - ОГРН 1125476080872, ПАО «ГЛОБАЛТРАК 

МЕНЕДЖМЕНТ» - ОГРН 1177746744878.  

 

1. Компания проводит реферальную программу для привлечения новых Участников проекта 

Монополия.Бизнес. Участие в акции могут приять действующие Сотрудники ГК Монополия, действующие 

Сотрудники Глобалтрак, действующие Подменные водители и действующие Участники проекта 

Монополия.Бизнес.  

2. Срок проведения реферальной программы: с 09 декабря 2024 года до принятия решения о прекращении 

проведения реферальной программы, о чем Компания размещает информацию на странице, указанной в 

пункте 6 ниже.  

3. Вознаграждение подлежит выплате Участнику реферальной программы при одновременном соблюдении 

следующих условий:   

3.1. Участник реферальной программы направил рекомендацию на привлечение Участника проекта 

Монополия.Бизнес путем заполнения формы на странице https://biz.monopoly.ru/referral. Для получения 

вознаграждения в рекомендации должно быть указано лицо, которое на дату оставления рекомендации: 

не является действующим Участником проекта и не находилось в таком статусе ранее, а также не 

является Сотрудником ГК Монополия с должностью «Водитель-экспедитор», и не находилось в таком 

статусе в течение последних 3 (трёх) месяцев до даты оставления рекомендации.  

3.2. С даты направления рекомендации до даты вступления рекомендованного лица в проект 

Монополия.Бизнес прошло не более 3 (трёх) календарных месяцев.  

3.3. Привлеченный Участник проекта Монополия.Бизнес должен находиться в проекте не менее 7 (семи) 

дней с даты заключения договора аренды/лизинга.  

                                                           
1 К числу специалистов по подбору персонала АО «МОНОПОЛИЯ» относятся следующие должности: Ведущий специалист по 

подбору персонала, Старший специалист по подбору персонала, Главный специалист по подбору персонала, Специалист по 

подбору персонала, Руководитель отдела подбора персонала, Руководитель направления подбора, адаптации и кадрового резерва.  
2 К числу специалистов поддержки, сопровождения и привлечения партнеров ООО «МОНОПОЛИЯ.Онлайн» относятся 

следующие должности: Специалист сопровождения партнеров, Ведущий специалист сопровождения партнеров, Руководитель 

группы сопровождения партнеров, Специалист поддержки партнеров, Руководитель группы поддержки партнеров, Специалист 

по документообороту с партнерами, Специалист по привлечению партнеров, Руководитель группы привлечения партнеров.  

https://biz.monopoly.ru/referral


 

 

 

 

 

4. Размер вознаграждения за привлечение нового Участника проекта Монополия.Бизнес составляет:  

4.1. 23 000 (двадцать три тысячи) рублей до вычета НДФЛ – в пользу Участника реферальной программы 

категории: «Сотрудник ГК Монополия» (за исключением сотрудников с должностью «Водитель-

экспедитор») и «Подменный водитель». При выплате вознаграждения Компания удерживает НДФЛ с 

указанной суммы и перечисляет удержанный НДФЛ в бюджет за Участника реферальной программы.  

4.2. 34 500 (тридцать четыре тысячи пятьсот) рублей до вычета НДФЛ – в пользу Участника реферальной 

программы категории: «Сотрудник ГК Монополия» с должностью «Водитель-экспедитор». При 

выплате вознаграждения Компания удерживает НДФЛ с указанной суммы и перечисляет удержанный 

НДФЛ в бюджет за Участника реферальной программы.  

4.3. 46 000 (сорок шесть тысяч) рублей до вычета НДФЛ – в пользу Участника реферальной программы 

категории «Сотрудник Глобалтрак». При выплате вознаграждения Компания удерживает НДФЛ с 

указанной суммы и перечисляет удержанный НДФЛ в бюджет за Участника реферальной программы. 

4.4. 50 000 (пятьдесят тысяч) рублей – в пользу Участника реферальной программы категории: «Участник 

проекта Монополия.Бизнес». При выплате вознаграждения Компания не удерживает НДФЛ. 

5. Срок выплаты вознаграждения – вознаграждение подлежит выплате Участнику реферальной программы, 

выполнившему все условия, описанные в разделе 3 настоящих правил. Вознаграждение выплачивается по 

следующему графику: 

5.1. если акт приема-передачи сцепки в рамках договора аренды/лизинга подписан Сторонами по договору 

с 1 по 10 число месяца, то в таком случае вознаграждение подлежит выплате в срок до 31 числа 

соответствующего месяца.  

5.2. если акт приема-передачи сцепки в рамках договора аренды/лизинга подписан Сторонами по договору 

с 11 по 20 число месяца, то в таком случае вознаграждение подлежит выплате в срок до 11 числа 

следующего месяца.   

5.3. если акт приема-передачи сцепки в рамках договора аренды/лизинга подписан Сторонами по договору 

с 21 по 31 число месяца, то в таком случае вознаграждение подлежит выплате в срок до 21 числа 

следующего месяца.   

6. Компания вправе вносить изменения в настоящие Правила в любой момент, отменить акцию в любой момент 

(при этом поданные до даты отмены рекомендации должны быть учтены для целей расчета возможного 

вознаграждения Участников реферальной программы). Обновленные Правила размещаются на странице: 

https://monopoly.ru/about-us/documents/ (раздел ООО «МОНОПОЛИЯ.Онлайн»).   
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